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Ydinosaamisen moduulien tavoitteet kuvaavat tutkinnon pakolliset osaamisvaatimukset, joiden
saavuttaminen on edellytys tutkinnon saamiseksi. Tutkintovaatimuksiin kuuluu kieliopintojen
suorittaminen ohjeiden mukaan osana ydinosaamisen opintoja. Tutkinnon ydinosaamiseen kuuluu seka
kotimaisten kielten (suomen ja ruotsin) etta englannin taitotason osoittaminen. Lisaksi opiskelijan tulee
saavuttaa julkisyhteisdjen henkilostolta vaadittavan toisen kotimaisen kielen (ruotsi tai suomi) osaaminen.
Ydinosaamisen lisaksi opiskelija taydentaa osaamistaan taydentavalla osaamisella siten, etta tutkinnon
laajuus saavutetaan.

TUTKINTOVAATIMUKSET YDINOSAAMISEN OSALTA

Ydinosaamisen laajuus on 180 opintopistetta. Ydinosaamisen osaamisvaatimukset moduuleittain ovat
seuraavat:

1) Asiakaslahtoisen hoitotyon lahtokohdat (30 op)

Moduulin osaamisen ydinta on ammattialan keskeisten toimintaperiaatteiden ja perustietojen hallinta.
Tavoitteena on, etta opiskelija osaa suunnitella, toteuttaa ja arvioida nayttoon perustuvaa hoitotyota
asiakkaan paivittaisissa toiminnoissa. Moduulin suoritettuaan opiskelija osaa soveltaa kokonaisvaltaisen
hoitotyon periaatteita ja hyodyntaa terveys- ja lahitieteita asiakkaan hoidossa. Opiskelija jasentaa
rooliaan hoitotyon ammattilaisena seka ammatillisia tiimi- ja tyoelamavalmiuksiaan.

2) Terveyden edistaminen ja kansansairauksien hoitotyo (30 op)

Moduulin osaamisen ydinta on nayttoon perustuva terveyden edistaminen ja pitkaaikaissairaan hoitotyo.
Moduulin suoritettuaan opiskelija osaa kuvata kansalliset ja globaalit terveyshaasteet ja analysoida
terveyteen vaikuttamisen keinoja kansallisella ja globaalilla tasolla. Opiskelija osaa suunnitella, toteuttaa
ja arvioida asiakkaalle annettavaa omahoidon tukea ja ohjausta eri menetelmia kayttaen. Opiskelija osaa
viestia suullisesti ja kirjallisesti englannin kielella.

3) Paatoksenteko kliinisessa hoitotyossa (30 op)

Moduulin osaamisen ydinta on hoitotyon paatoksenteko akuutissa hoitotyossa ja hoitosuhdetyoskentely
psyykkista tukea tarvitsevan asiakkaan kanssa. Moduulin tavoite on, etta opiskelija kykenee nayttoon
perustuvaan hoitotyon paatoksentekoon itsenaisesti ja moniammatillisen tyoryhman jasenena. Moduulin
suoritettuaan opiskelija osaa suunnitella, toteuttaa ja arvioida akuutisti sairaan potilaan hoitotyota
yhteistyossa potilaan ja hanen laheistensa kanssa, monitieteellista tietoa hyodyntaen ja toimintaansa
arvioiden.

4) Nursing Care in the Promotion of Client’s Participation and Well-being at different life stages
(30 op)

The core content of the module is evidence-based nursing that promotes clients’participation and well-
being at different stages of life. Having completed the module, students can plan, implement and
evaluate nursing care of patients at different life stages while taking into consideration the needs arising
from the clients’ age and cultural background. Students can coordinate the overall care of clients by using
shared expertise, and multidisciplinary cooperation and networks. Students will develop a motivation to
provide culturally sensitive care. Students also achieve the level of competence in the other national
language required from public servants.
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5) Uudistuva ja vaikuttavuus hoitotyo (30 op)

Moduulin ydinta on sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaympariston ja palveluiden arviointi ja
kehittaminen seka hyvinvointiyrittajyyden perusteiden tunteminen. Moduulin tavoitteena on, etta
opiskelija osaa toimia tiimivastaavana, alansa vaikuttajana ja kehittajana seka hyvinvointipalvelujen
tuottajana. Moduulin suoritettuaan opiskelija osaa kriittisesti arvioida oman, tiimin ja tyoyhteison
toiminnan merkitysta ja vaikuttavuutta osana terveydenhuollon palvelujarjestelmaa seka verkostoja nyt ja
tulevaisuudessa. Opiskelija saa valmiudet kehittaa ja innovoida uusia palveluita, tuotteita ja
tyoprosesseja.

6) Kehittamisosaaja ja tyoelaman uudistaja (30 op)

Moduulissa tavoitteena on kehittaa yksilollisia ja tiimin oppimistaitoja, tutkimus- ja kehittamistoiminnan
valmiuksia seka tukea urakehitysta ja tyoidentiteettia.

Opintojen alussa opiskelija ottaa haltuun korkeakouluopiskelussa tarvittavia tyovalineita ja
kehittamispohjaisen oppimisen toimintatapoja. Moduulin suoritettuaan opiskelijalla on valmiudet
tyoskennella vastuullisesti seka itsenaisesti etta tiimissa. Han pystyy arvioimaan ja kehittamaan itseaan
oppijana. Han osaa tunnistaa tyoelaman kehittamisen kohteita.

Opiskelija osaa suunnitella, toteuttaa ja arvioida hankkeen tai projektin yhteistyossa erilaisten tyoelaman
verkostojen kanssa. Han osaa kayttaa tarkoituksenmukaisia tutkimusmenetelmia seka kehittamistoiminnan
ja projektityon menetelmia. Opiskelija osaa etsia luovia ja innovatiivisia ratkaisuja tyoelaman
kehittamishaasteisiin.

Opiskelija osaa raportoida kehittamistyonsa tulokset tutkimuksellista kirjoitustapaa kayttaen. Opiskelija
osaa suunnitella opintojaan, kehittymistaan ja uraansa tyoelaman kehittymisnakymat huomioiden.

TUTKINTOVAATIMUKSET TAYDENTAVAN OSAAMISEN OSALTA
Muu osa tutkinnosta (30 op) muodostuu vapaasti valittavista taydentavan osaamisen opinnoista.

Laureassa kannustamme opiskelijoita osallistumaan vapaaehtoistyohon opintojensa aikana. Tavoitteena
on, etta jokainen kehittaa opintojensa aikana omaa ammatillista osaamistaan osallistumalla
vapaaehtoistoimintaan itse valitsemassaan tehtavassa. Vapaaehtoistyota voi sisallyttaa opintoihin eri
tavoin, jolloin siita saa opintopisteita.
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