
Liiketalouden opiskelijalle

22.9.2023

Opintovalintojen suunnittelun ja päivittämisen tueksi



Sisältö
Tämä diasarjan tarkoitus on auttaa sekä tämän lukuvuoden että tulevien 
opintojesi suunnittelussa. Diasarja on jaettu kolmeen osioon:

1. Ydinosaamisen opinnoista,

2. Täydentävän osaamisen opinnoista ja

3. Alan opintopolkuja.

Diasarjassa tuodaan esille opintotarjontaan liittyviä muutoksia sekä 
suosituksia, kun suoritat alan opintoja myös Laurean ulkopuolella.

Opintoihin tulevat muutokset koskettavat sinua ainoastaan silloin, jos sinulla 
on opinto vielä suorittamatta.



Pikalinkit

https://ops.laurea.fi/212701/fi/69077/206688/2575
https://ops.laurea.fi/212701/fi/69077/206688/2765
https://ops.laurea.fi/offerings/400


Yleistä liiketalouden 
tutkinnosta

▪ Liiketalouden tutkinto (210 opintopistettä) koostuu seuraavista 
opinnoista:

▪ Ydinosaamisen opinnot 150 op (pakollisia)

▪ Täydentävän osaamisen opinnot 60 op (vapaasti valittavia)

▪ Täydentävän osaamisen opetussuunnitelma päivitetään vuosittain ja 
seuraavan vuoden tarjonta julkaistaan 1.9.

▪ Muutokset opintotarjonnassa ovat mahdollisia.



Ydin-
osaamisen 
opinnoista

▪Opintojen rakenne

▪Ohjeita HOPS-

muutostarpeista

▪Vaihtuneet 

pakolliset opinnot



Liiketalouden tutkinnon 
pakolliset opinnot 150 op

Liiketoiminta ja 
yrittäjyys-
osaaminen

30 op

Liiketoiminta-
osaaminen

10 op

Markkinoinnin 
perusteet 10 

op

Yritysjuridiikka

5 op

Svenska för
Tradenomer

5 op

Liiketoiminta- ja 
yrittäjyysosaamisen 
kehittäminen 30 op

Liiketoiminnan 
suunnittelu 10 op

Laskentatoimi 
10 op

Johtaminen ja 
johtajuus 5 op

Professional 
Communication 
in English 5 op

Sustainability and 
Business Analysis 

30 op

Service Design 
10 op

Digital Marketing 
and Sales 10 op

Corporate Social
Responsibility 5 

op

Data-driven
decision-

making 5 op

Ammatillisena 
asiantuntijana 
työyhteisössä 

30 op

Harjoittelu 1
15 op

Harjoittelu 2
15 op

Kehittämisosaaja ja 
työelämän uudistaja 

30 op

Urasuunnittelu / 
Opiskelijasta 

asiantuntijaksi
5 op (2+2+1)

Projektihallinta ja 
viestintä 5 op

Tutkimus- ja 
kehittämistyön 

menetelmät 5 op

Opinnäytetyö
15 op

* Jos et suorita opintoa ryhmäsi tahdissa, keskustele opettajatuutorisi kanssa tarpeesta vaihtaa opintojakso.



Ohjeita HOPS-
muutostarpeista

• HOPS-muutokset ovat tarpeen vain opiskelijalle, joilla on opinto jäänyt 
suorittamatta oman ryhmän tai viimeistään viimeisen toteutuksen 
tahdissa.

• Poikkeuksena opintojakson Tutkimus- ja kehittämismenetelmät, jonka 
opintokoodi vaihtuu syyslukukaudesta 2024 tavoitteiden hieman 
tarkennuttua. Kaikki opiskelijat, jotka eivät ole vielä suorittaneet 
opintojaksoa muutokseen mennessä, suorittavat sen uudella koodilla. 
Teemme HOPSeihin jatkossa massamuokkauksen. Massamuokkauksessa 
uusi opinto ajetaan HOPSille, mikäli et ole vielä ilmoittautunut aiemmin 
opintoon. Mikäli olet ilmoittautunut opintoon tai keskeyttänyt 
opinnon, huomioithan muutoksen itse.



Jatkossa vaihtuvat 
pakolliset opinnot
Poistuva opinto Tilalle tuleva opinto Poistuvan opintojakson 

viimeinen toteutus

R0013 Svenska för tradenomer HL00BY88 Svenska för 
tradenomer

Syyslukukaudella 2024

R0243 Professional 
Communication in English

HL00BY89 Professional 
Communication in English

Pääosalla kampuksista 
kevätlukukaudella 2024

R0210 Yritysjuridiikka
HL00BN46 Yritysjuridiikka

HL00BW51 Yritysjuridiikka -

R0184 Tutkimus- ja 
kehittämismenetelmät

YY00BT02 Tutkimus- ja 
kehittämismenetelmät

YY00CA29 Tutkimus- ja 
kehittämismenetelmät

Koodilla R0184 ei ole enää 
toteutuksia.

Opintojakso koodilla YYT0BT02 
viimeistä kertaa kevät-
lukukaudella 2024. 



Aiemmin vaihtuneet 
pakolliset opinnot
Poistunut opinto Tilalle tullut opinto

R0209 Liiketoimintaosaaminen HL00BQ77 Liiketoimintaosaaminen

R0212 Asiakkuus- ja projektiosaaminen Tilalla voi suorittaa HL00BQ78 Markkinoinnin 

perusteet

R0218 Digital Service Business Marketing HL00BQ81 Digital Marketing and Sales

R0213 Asiakaslähtöisen liiketoiminnan 
kehittäminen

HL00BQ79 Liiketoiminnan suunnittelu

R0214 Kannattava liiketoiminta HL00BQ80 Laskentatoimi

R0219 Service Business Management HL00BQ82 Data-driven Decision Making

R0183 Projektinhallinta ja viestintä YY00BW72 Projektinhallinta ja viestintä



Täydentävän
osaamisen
opinnoista

▪Ohjeita

▪Vaihtuneet 
opinnot

▪Uudet opinnot

▪Suosituksia

▪Vastaavuuksista



Ohjeita

Kun olet tehnyt valinnat, lisää opinnot HOPSiisi ja ajoita opinto.

Hae yksittäiset opinnot HOPSillesi koodilla opetussuunnitelmassa näkyvällä 
opinnon koodilla.

Lisätäksesi kokonaisen moduulin HOPSillesi hae opinto HOPSillesi moduulin 
nimellä ja valitse HOPSiin kokonaisuus, jonka alla on opetussuunnitelmassa mainittu 
koodi. Katso kuva alla.



Opintojen 
toteutustaajuudesta

Täydentäviä opintoja pyritään tarjoamaan vähintään kerran vuodessa. 
Tarkista milloin haluamasi opinto on tarjolla ja ajoita se HOPSiisi.

Toteutuksen tapa voi olla lähi-, monimuoto- tai verkkototeutus.



Vaihtuneet täydentävän 
osaamisen opinnot

Poistunut opinto Tilalle tullut opinto

TP00BL67 Projektipäällikkönä toimiminen 5 op TP00BW19 Projektipäällikkönä toimiminen 10 
op 

R0287 Brändin johtaminen ja kehittäminen TO00BT6 Brändin johtaminen ja kehittäminen

YO00BJ04 YO:projekti 1 
(opiskelijayrittäjyysprojektit)

TP00BW01 Oman yritystoiminnan 
kehittäminen

R0353 Strategic Management Accounting TO00BZ18 Strategic Management Accounting 

R0355 Capital Budgeting TO00BZ19 Capital Budgeting

R0344 Business Control (10 cr) TO00BZ17 Business Control (5 cr)

R0288 Markkinointiviestintä TO00BT59 Monikanavainen 
markkinointiviestintä



Uusia opintoja

▪ TO00BX62 Kestävä liiketoiminta 1

▪ TO00BX63 Kestävän liiketoiminnan kehittäminen palvelumuotoilun 
keinoin 2

▪ TO00CA49 Yhteiskehittämisen perusteet (MOOC)

▪ TO00CA50 Fasilitoinnin perusteet (MOOC)

▪ TO00CA51 Palvelumuotoilun Sprint (MOOC)



Opintotarjonnasta poistunut 
(1/2)
▪ R0340 Financial Analysis (vastaa opintojaksoa Tilinpäätösanalyysi)

▪ R0299 Kysyntälähtöinen toimitusketjun hallinta

▪ R0300 Kansainvälinen osto-osaaminen

▪ TO00BU91 Alustatalous - Uusi tapa ansaita rahaa 

▪ A9176 Organisaatiokäyttäytyminen

▪ TO00BI89 Johtamisen ja esimiestyön kehittäminen

▪ R0356 Reaali-investoinnit

▪ TO00BN45 Robot and Chatbot Programming Basics



Opintotarjonnasta poistunut 
(2/2)

▪ TP00BO14 Nuori yrittäjyys -projekti

▪ Koodeilla TP00BL38– TP00BL3840 sekä TP00BQ91 Projektijohtamisen 
projekti  

▪ Koodeilla TP00BL41–TP00BL43 Henkilöstöjohtamisen projekti

▪ Koodeilla TP00BM24 ja TP00BM30 HR ja johtaminen –projekti

▪ Koodeilla TP00BL44–TP00BL47 Asiakkuudet ja markkinointi –projekti

▪ Koodeilla TP00BM31 ja TP00BL90 Markkinoinnin projekti 

Projektitoteutuksia tarjotaan saman aihealueen muista opinnoista.



Huomioithan myös nämä 
opinnot

▪ Erityisesti täydentävän osaamisen opetussuunnitelman moduuliin ”Muu 
täydentävä osaaminen” voi tulla uutta opintotarjontaa lyhyelläkin 
varoitusajalla ennen ilmoittautumisen alkua.

▪ Nämä opinnot ovat usein tarjolla kertaluontoisesti tai määräajan.

▪ Tarjolla lukuvuonna 2023–2024 mm. seuraavaa:

▪ TP00BL96 Mestarimyyjä

▪ TO00BT66 Palvelumuotoilun syventävä kirjallisuus

▪ TO00BV12 Futudemy: Innovate Future-ready Smart Business and 
Service Ideas

▪ TO00BZ29 Taloustiede

▪ TP00BU74 Innovation Lab Project with UCLL Belgium

https://ops.laurea.fi/212701/fi/69077/206688/2575


Nostoja työelämän tarpeista 
nousevista opinnoista

▪ Opinnoista voi olla tarjolla myös projektimuotoisia toteutuksia, joilla 
on aina työelämäkumppani. Projektimuotoisen opintototeutuksen 
laajuus voi olla eri kuin opintojaksona toteutettavan opinnon.

▪ TO00BZ30 Asiantuntijamyynti 2

▪ Kumppaniyritys etsii uusia osaajia ja heillä on tarjolla 
uramahdollisuuksien lisäksi harjoittelu- ja opinnäytetyöpaikkoja. Kurssi 
on uusi ja siinä pääsee kehittämään omaa osaamista kokeneiden 
asiantuntijamyyjien matkassa.



Muiden koulutusten tarjonta 
(1/2)
• Voit valita opintoja myös Laurean muista täydentävän osaamisen 

opetussuunnitelmista edeltävyysvaatimukset huomioiden: 
Opetussuunnitelmat on katsottavissa täällä.

• Voit siis löytää kiinnostavia opintoja esimerkiksi palvelualojen 
opetussuunnitelmista. 

• Voit valita täydentäväksi osaamiseksi myös toisen koulutuksen 
ydinosaamisen opintoja, kuhan ne kehittävät osaamistasi ja mahdut 
ryhmään.

• Esim. tietojenkäsittelyn koulutusohjelmasta voit löytää
opintojaksoja tukemaan syvällisempää teknologista osaamistasi tai

• Esim. restonomien koulutusohjelmassa löydät syvällisempää osaamista
tapahtumamarkkinoinnin osalta.

https://ops.laurea.fi/212701/fi/69077


Muiden koulutusten tarjonta 
(2/2)

▪ Tietojenkäsittelyn koulutuksen opinnoista seuraavat opinnot eivät 
pääsääntöisesti edellytä aiempaa alan osaamista:

▪ Digitaalisten palvelujen käyttäjäkeskeinen suunnittelu 5 op

▪ Käytettävyyden arviointi ja testaus 5 op

▪ Ääni- ja videotuotanto 5 op

▪ Planning and Implementation of Media Elements 5 op

▪ Fundamentals of Subscription Economy 2 op



Yhteisten opintojen 
tarjonnasta suosittelemme 
esim.

▪ Yrittäjyysosaaminen -kokonaisuus yhteensä 30 opintopistettäpistettä

▪ Kieliopinnot

▪ Tehosta viestintääsi 5 op

▪ Tehosta työelämän tekstitaitoja 5 op

▪ Asiantuntijan neuvottelu- ja vuorovaikutustaidot 5 op

▪ Työelämän tekoälysovellukset 5 op



Suosituksia 3AMK -
tarjonnasta

Seuraavat osaamispolut täydentävät Laurean opintotarjontaa, joten näiden 
sisällyttämisestä omaan HOPSiin ei tarvitse erikseen sopia, jos ne tuottavat 
tutkintoosi uutta osaamista. 3AMK tarjoaa: 

▪ Esim. Mukana muutosten maailmassa -
kehitä tulevaisuuskyvykkyyttäsi 5 op



Suosituksia CampusOnline -
tarjonnasta

Seuraavat opinnot täydentävät Laurean opintotarjontaa, joten näiden sisällyttämisestä omaan 
HOPSiin ei tarvitse erikseen sopia, jos ne tuottavat tutkintoosi uutta osaamista. Tässä nostoja:

▪ Asian Market and Business Culture 5 op

▪ Basics of Purchasing 5 op /Hankinnan perusteet 5 op

▪ Data-Driven Marketing 5 op

▪ Economics 5 op

▪ Doing Business in Brazil 5 op

▪ LEAN ja prosessit 5 op / Principles of Lean 5 op

Muiden opintojen sopivuus omaan tutkintoon on hyvä varmistaa omalta opettajatuutoriltasi.
Metropolian tarjoama Ammatillinen ruotsi ei ole hyväksiluettavissa oman alan pakolliseksi ruotsin 
opinnoksi, eikä sitä siksi suositella.



Alan opinto-
polkuja

Seuraavassa on 
kuvattu 
koulutusalan 
opintopolkuja 
vinkiksi 
opintovalintoihin.



Tiiserivideot

Katso lyhyet infovideot eri aloista. 

Videoiden pituus on noin 1–2 min:

• Rahoitus

• Taloushallinto

• Projektijohtaminen

• Henkilöstöjohtaminen

• Digimarkkinointi 

• B2B-asiakastyö

• Oikeustradenomi

https://video.laurea.fi/media/Rahoituksen+opinnot+-+Esittelyvideo/0_x09mcnsi
https://video.laurea.fi/media/Taloushallinnon+ja+Laskentatoimen+-+Esittelyvideo/0_b4hcmkdc
https://video.laurea.fi/media/Projektijohtaminen+-+Esittelyvideo/0_9nlqst3a
https://video.laurea.fi/media/HR+ja+Johtaminen+-+Esittelyvideo/0_3e6no1z4
https://video.laurea.fi/media/Digital+marketing+and+sales+%E2%80%93+esittelyvideo/0_99j0xqyw
https://video.laurea.fi/media/B2B+Marketing+-+esittelyvideo/0_mjxcigis
https://video.laurea.fi/media/Oikeustradenomi+Esittely/0_wlfilmoi


Markkinointi, myynti ja liiketoiminnan kehittäminen
(vanha nimi: Asiakaslähtöinen ja digitaalinen liiketoiminta)

Jokainen opintojakso tarjotaan väh. 1krt/vuosi: lähi-,monimuoto- tai 
verkkototeutus

Myynti

Asiantuntijamyynti
5 op

(lähitoteutus)

Myynti ja 
asiakkuuksien 

johtaminen 10 op

Markkinointi

Content Marketing
5 op

Digital Analytics and
Consumer Insight

5 op

Brändin johtaminen 
ja kehittäminen/

Brand Performance
5 op

Building Webpages
5 op

Monikanavainen 
markkinointi-
viestintä 10 op

Sosiaalisen median ja 
markkinoinnin 

automatisoinnin 
viimeisimmät trendit

5 op

Erillisprojektit

Markkinoinnin, myynnin ja liiketoiminnan 
kehittämisen projekteja mm. 

avainkumppaniyhteistyö 5-15 op

Liiketoiminnan kehittäminen

*UUSI
Kestävä 

liiketoiminta 1
5 op

*UUSI Kestävän 
liiketoiminnan 

kehittäminen palvelu-
muotoilun keinoin 2 10 op

Exporting Services
5 op

Market Entry
10 op

Internet Business 
Models 5 op

Building Online 
Shop 5 op



Taloushallinto ja rahoitus

Huom. Kaikki opintojaksot eivät ole tarjolla jatkuvasti

Aloita tästä: Taloushallinto ja 
rahoitus

Tuloslaskenta
5 op

Tilinpäätös-analyysi / Financial 
Analysis 5 op

Yritysrahoitus 
5 op tai Corporate Finance and 

International Ecomics 5 op 

Talouden tietojärjestelmät / 
Financial Information Systems

5 op

Talousohjaus 10 op tai 
Business Control

5 op

Rahoituksen asiantuntija

Rahoitus- ja arvopaperi-
markkinat 5 op

Sijoitustoiminta
käytännössä 5 op

Sijoitustoiminta
Käytännössä 2 5 op

Rahoitusalan ajankohtaiset 
ilmiöt 5 op

Pankki- ja vakuutusalan 
yritysyhteistyö 5 op

Sijoitus- ja finanssikirjallisuus / 
Finance Literature 5 op

Ulkoinen laskentatoimi 

Palkanlaskenta
5 op

Konsernitilin-päätös 5 op

Verotus 5 op

Talouden tarkastus 5 op



Taloushallinto ja rahoitus

Huom. Kaikki opintojaksot eivät ole tarjolla jatkuvasti

Yrityksen tietojärjestelmät

Enterprise Systems 5 op

Business Intelligence 5 op

Kokonaisarkkitehtuuri ja 
hyvät 

tietohallintokäytänteet 5 op

Basics of Artificial
Intelligence 5 op

Financial Planning and Analysis

Business Control 5 op

Strategic Management 
Accounting 5 op

Capital Budgeting 5 op

Cost Accounting 5 op

Corporate Finance and 
Accounting

Corporate Finance and 
International Economics 5 

op

International Accounting 5 
op



Taloushallinto ja rahoitus – kaksi suositeltua polkua alan ammatteihin

Tarjotaan vähintään 1 krt/vuosi lähiopetuksena tai verkossa

Yhteiset opinnot

Tuloslaskenta
5 op

Tilinpäätös-
analyysi / Financial 

Analysis 5 op

Yritysrahoitus  tai 
Corporate Finance 
and International 

Economics
5 op / 

Talouden tieto-
järjestelmät /Financial 
Information Systems

5 op

Talousohjaus 10 op 
tai

Business Control
5 op

Taloushallinto

Palkanlaskenta
5 op

Talouden tarkastus 
5 op

Capital Budgeting
5 op

Strategic 
Management 

Accounting 5 op

Konsernitilin-päätös 
5 op

Verotus 5 op

Enterprise Systems 5 
op

Cost Accounting
5 op

Business Intelligence
5 op

Rahoituksen asiantuntija

Rahoitus- ja 
arvopaperi-

markkinat / Financial
Markets 5 op

Pankki- ja 
vakuutusalan 

yritysyhteistyö 5 op

Rahoitusalan 
ajankohtaiset ilmiöt 

5 op

Sijoitustoiminta
käytännössä 

5 op

Sijoitustoiminta
Käytännössä II 

5 op

Sijoitus- ja 
finanssikirjalli-
suus / Finance 
Literature 5 op

Asiantuntija-
myynti 5 op

International 
Accounting 5 op



Oikeustradenomi

Yksityisoikeus 30 op

Insolvenssioikeus 5 op

Perhe- ja jäämistöoikeus 5 op

Sopimus- ja velvoiteoikeus 
5 ects

Työoikeus 5 op

Oikeus tutkimuskohteena 5 op

Julkisoikeus
30 op

Hallinto- ja kunnallisoikeus
5 op

Valtiosääntö- ja EU-oikeus 10 op

Rikosoikeus ja prosessioikeus 
10 op

Svenska för juridisk expertis
5 op

Yhtiö- ja rahoitusoikeus 5 op
(Huom! Opinto vaihtunut ja 

vaihtunut moduulista toiseen)



Henkilöstöjohtaminen

Jokainen opintojakso on tarjolla vähintään 1 krt/vuosi, pääosin verkossa

Modernit henkilöstökäytännöt ja vaikuttava lähijohtaminen 50 op
Läpileikkaavina teemoina:

• Liiketoiminta- ja strategiaosaaminen
• Työhyvinvointi
• Oppiva organisaatio

Organisaatiokulttuuri ja 
työntekijäkokemus  5 op

Uudistumisen ja osaamisen 
johtaminen 5 op

Työnantajakuva ja moderni 
rekrytointi 5 op

Strateginen 
henkilöstöjohtaminen 5 op

Fasilitointi ja osallistaminen
5 op

Johtajuus tänään / Leadership 
Today 5 op

Motivaatio ja suorituksen 
johtaminen  5 op

Monimuotoisuuden johtaminen 
/  Diversity Leadership 5 op

Haasteelliset lähijohtamisen 
tilanteet 5 op

Työoikeus 
5 op

Palkanlaskenta
5 op

Asiantuntijamyynti
5 op

Projektipäällikkö- ja 
esihenkilövalmennus  10 op

Henkilöstöjohtamisen projektit 
10-15 op



Projektijohtaminen 

Hyvinkään / Tikkurilan kampukset

Yhteensä 50 op
Oppiminen tapahtuu yritysyhteistyökumppaneille tehtävissä projekteissa 

(lukuun ottamatta Työoikeuden opintojaksoa). 

Projektipäällikkönä toimiminen 
15 op

Projektipäällikkö- ja 
esihenkilövalmennus 10 op

Työoikeus 5 op

Projektijohtajan työkalut ja 
menetelmä 5 op

Projektiviestinnän asiantuntija 
5 op

Kansainvälisen projektitiimin 
johtaminen 5 op

Projektin talousohjaus ja 
budjetointi 5 op
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