LAUREA

OPETUSSUUNNITELMAN TAUSTAA JA TUTKINTORAKENNE AMK-
TUTKINTOON JOHTAVASSA KOULUTUKSESSA

LAUREAN TOIMINTA-AJATUS

Laurea-ammattikorkeakoulun tahtotila on olla "Metropolialueen hyvinvoinnin ja kilpailukyvyn kansainvélinen
kehittaja vuonna 2020".

Laurea on opiskelijakeskeinen, kansainvalinen ja uutta kehittdva ammattikorkeakoulu. Tehtavamme on
toteuttaa kouluttaa, tutkia, kehittaa ja innovoida. Sovellamme toiminnassamme kehittamisenpohjaisen
oppimisen toimintamallia (Learning by Developing, LbD).

Opiskelun aikana opiskelijat kohtaavat aitoja tydelaman toimijoita ja osaamisen haasteita. Meilta
valmistuva opiskelija osaa toimia uusissa tilanteissa, ennakoida tulevaa, kehittaa uusia toimintamalleja ja
tutkia maailmaa avoimin silmin. Laurean toiminta-ajatuksena on olla kansainvalisesti verkostoitunut
ammattikorkeakoulu, joka toimintatavallaan yhdistdé oppimisen tyéelamaan. Néin syntyy uutta osaamista
ja palveluinnovaatioita.

OSAAMISEN KEHITTYMINEN

Laureassa toimimme opiskelijakeskeisesti. Talléin opiskelijan vapaus ja vastuu korostuvat. Opiskelijalla on
mahdollisuus kehittdd osaamistaan ammatillisten tavoitteidensa mukaisesti. Vapaus merkitsee erilaisia
tapoja opiskella osaamistavoitteiden saavuttamiseksi. Vastuu merkitsee aktiivista opiskeluotetta, vastuuta
omista valinnoista sek& rakentavaa ja motivoitunutta asennetta asioiden tekemiseksi yhdessa.
Korkeakoulun henkildstélla on vastuu opiskelijan ammatillisen kasvun tukemisesta ja ohjaamisesta.

Kansainvalisyys korkeakoulussa tarkoittaa lukuisia mahdollisuuksia toimia erilaisissa monikulttuurisissa
tilanteissa, kehittaa kielitaitoa, lahtea opiskelijavaihtoon seka osallistua kansainvalisiin tutkimus- ja
kehittdmishankkeisiin.

Laurean strategiset tutkimusalueet ovat vahvoja osaamisalueita, joiden perustalle Laurean tarjoama
koulutus rakentuu. Strategisia tutkimusalueita ovat terveys ja yhteiskunnallinen eheys, yhtendinen
turvallisuus seka palveluliiketoiminta. Opiskelijayrittajyytta tuetaan ja yrittajyys nakyy toiminnassa paitsi
yrittdjamaisend asenteena ja yritysyhteistyona myods konkreettisina uusina yrityksina, joita opiskelijat
voivat perustaa jo opintojensa aikana.

Laureasta valmistuu tyoelamaan omaa tyotadan kehittavia ja ammatillisesti sitoutuneita tulevaisuuden
osaajia, joilla on edellytykset toimia tydelaméssd oman alansa asiantuntijatehtévissa.

Koulutus tahtaa laaja-alaiseen ja vahvaan ammatilliseen osaamiseen. Tygelamalahtoisissé hankkeissa
kehittyy myds johtamisosaaminen, viestintdosaaminen, luovuus ja eettinen osaaminen. Tutkinnon
suorittaneella on valmiudet seurata ja edistdd oman ammattialansa kehittymista seka edellytykset oman
ammattitaidon jatkuvaan kehittdmiseen. Koulutus antaa riittéavan viestinta- ja kielitaidon oman alan
tehtaviin seka kansainvaliseen toimintaan ja yhteisty6hon.

KEHITTAMISPOHJAINEN OPPIMINEN (LEARNING BY DEVELOPING, LbD)

Ammattikorkeakoulun innostavat ja uutta kehittavat oppimisymparistdt rakentuvat Laurean
kehittamispohjaisen oppimisen, LbD-mallin pohjalle. Kehittamispohjaisen oppimisen ideana ovat aidot
kohtaamiset tytelaman kanssa. Yhdessa toimitaan luovuudella ja luottamuksella.

Opiskelija oppii tunnistamaan tydeldamén ja osaamisen kehittdémiskohteita, luomaan uusia ratkaisuja,
tuotteita ja toimintamalleja seka kehittamaan omaa toimintaansa tydelaman muuttuvien vaatimusten
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mukaisesti. LbD:n ominaispiirteet ovat autenttisuus, kumppanuus, kokemuksellisuus, luovuus ja
tutkimuksellisuus.

Kehittamispohjaisessa oppimisessa yhdistyvat osaamista tuottava oppiminen sekd uuden luominen
erilaisissa tutkimus- ja kehittamishankkeissa. Oppiminen rakentuu hankkeen etenemisen myota
avautuvista uusista mahdollisuuksista. Tarvittavaa osaamista kertyy kaytannon toiminnassa, erilaisissa
tydpajoissa ja labroissa.

TUTKINTORAKENNE AMMATTIKORKEAKOULU-TUTKINTOON JOHTAVASSA KOULUTUKSESSA
Tutkinnon laajuus ja mitoitus

Tutkinnon laajuus on tradenomi-, restonomi-, estenomi-, sosionomi-, fysioterapeutti- ja
sairaanhoitajakoulutuksessa 210 opintopistetta. Tutkinnon suorittaminen kestaa keskimaarin 3,5 vuotta.
Terveydenhoitajakoulutuksen laajuus on 240 opintopistettd. Sen suorittaminen kestaa keskimaarin 4
vuotta.

Yksi opintopiste vastaa kansainvélisen ECTS-mitoituksen mukaan 26,7 tuntia keskiverto-opiskelijan
tekemaa tyota.

Tutkintorakenne

Amk-tutkintoon johtavan koulutuksen tutkintorakenne muodostuu Laureassa ydinosaamisen ja taydentévan
osaamisen moduuleista. Moduulit ovat tutkintoon kuuluvia osaamiskokonaisuuksia. Ydinosaamisen
moduulit kuvaavat tutkinnon pakolliset osaamisvaatimukset ja tdydentéavat moduulit mahdollistavat
osaamisen syventamisen tai laajentamisen.

Opinnoissa oppiminen sidotaan tydelaméan kehittdmiseen ja henkil6kohtaisiin tavoitteisiin. Moduuleille on
maadritelty osaamistavoitteet tydelaman tulevaisuuden tarpeiden ja Laurean painoalojen pohjalta.
Kaytannossa opintopisteita kertyy, kun opiskelija suorittaa moduuliin kuuluvia opintojaksoja tai vastaavaa
osaamista kehittavia projekteja (ks. kuva 1). Opintosuorituksen voi saada my6s aiemman osaamisen
perusteella hyvaksiluvulla tai osaamisen naytolla.

Moduulit on suunniteltu siten, ettd ne ovat suoritettavissa paasaantodisesti yhden tai kahden lukukauden
aikana. Opinnot voidaan toteuttaa suomeksi tai englanniksi. Opintojen kieli paatetaan lukukausittain ja
ilmenee opintotarjonnasta.
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LAUREAN TUTKINTORAKENNE

Ydinosaaminen
150 /180 / 210 Op
(moduulien laajuus 30 op)

Taydentavid osaaminen
30/ 60 op
(moduulien laajuus 15 tai 30 op)

Mofluuli suoritetaan pidsddntoisesti [yhden tai kahden lukukauden ajkana.

Opintoja voi kerryttid moduuliin seuraavilla tavoilla:

o Projekteissa Osaamisen
Opintojaksoilla (laajuus sovitaan hyviksiluvun tai
(kukin 5/10 /15 op) erikseen) niytén kautta

Kuva 1. Tutkintorakenne
Ydinosaamisen ja tdydentavan osaamisen moduulit

Ydinosaamisen moduulit muodostavat tutkinnon osaamisen perustan ja ovat pakollisia. Ydinosaamisen
laajuus vaihtelee tutkinnosta riippuen:

e 150 op tradenomi, restonomi, sosionomi, estenomi ja fysioterapeutti
e 180 op sairaanhoitaja
e 210 op terveydenhoitaja

Ydinosaamisen moduulit ovat laajuudeltaan 30 opintopistetta. Moduulit sisaltavat seuraavia
opintotyyppeja: perusopintoja, ammattiopintoja, ammattitaitoa edistavaa harjoittelua ja opinnaytetyon.

Muu osa tutkinnosta muodostuu tdydentavan osaamisen moduuleista. Tutkinnosta riippuen tédydentavan

osaamisen laajuus on néin ollen 30 tai 60 opintopistetta. Moduulin laajuus on joko 15 tai 30 opintopistetta.

Moduulit ovat vapaasti valittavia. Taydentavan osaamisen moduulit yksildllistavat opiskelijan opintopolun
Ja osaamisen. Tutkintoon voi sisallyttaa sellaisia taydentavan osaamisen moduuleja, jotka vastaavat
ammatillisia tavoitteita. Vapaasti valittavien opintojen soveltuvuudesta tutkintoon sovitaan
opettajatuutorin kanssa ennakkoon.

Taydentavan osaamisen moduulien opintoihin siséltyy seuraavia opintotyyppeja: ammattiopintoja,
ammattitaitoa edistavaa harjoittelua ja vapaasti valittavia opintoja

Joustavat opintojen suoritus- ja erikoistumismahdollisuudet
Moduulien osaamistavoitteiden mukaista osaamista voi kerryttdd Laureassa joustavasti. Opiskelija voi

e valita ydinosaamisen opintoja Laurean eri kampuksilta samannimisiin moduuleihin,

e valita ammatillisia tavoitteita tukevia tdydentédvan osaamisen moduuleja Laurean eri kampuksilta,

e valita englanninkielisi& opintojaksoja Laurean englanninkielisten koulutusten tarjonnasta, vaikka
opiskeleekin suomenkielisessa koulutuksessa,

e valita suomenkielisia opintojaksoja Laurean suomenkielisten koulutusten tarjonnasta, vaikka
opiskeleekin englanninkielisessé koulutuksessa,

o valita verkko-opintoja, jotka tuovat opintoihin ajallista joustavuutta,
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e kehittdd osaamistaan hankkeisiin ja projekteihin osallistumalla,
e opinnollistaa tydnsé ja
e valita opintoja, joita Laurean, Haaga-Helian ja Metropolian yhteisessa tarjonnassa tarjotaan

Opintojaksojen toteutussuunnitelmissa tdsmennetdan opintojen tavoitteita, sisaltdéa ja toteutusmuotoa.

Osaamista voi syventaa tai laajentaa tdydentdvan osaamisen moduulien valinnoilla, erilaisiin hankkeisiin
osallistumalla seka harjoittelupaikkaa ja opinnaytetyon aihetta valitessaan. Opiskelijaa tuetaan
opintopolulla uraohjauksella.

TUTKINNON KANSAINVALINEN VERTAILTAVUUS

Laureassa toimitaan osaamisperustaisesti ja osaaminen tunnistetaan kokonaisvaltaisena. Tutkinnon
sisalldissd on huomioitu valtakunnallisesti méaaritellyt yleiset ty6elamavalmiudet, joita on Laureassa
tasmennetty.

Tutkinnon taso vastaa kansallisen tutkintojen viitekehyksen (National Qualifications Framework, NQF)
mukaista tasoa 6 ja eurooppalaisen viitekehyksen (European Qualifications Framework, EQF) tasoa 6.

Opintojakson osaamistavoitteet on opetussuunnitelmassa kuvattu arviointiasteikon (1-5) tasolle kolme
(hyva).
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OPETUSSUUNNITELMAN KEHITTAMINEN
Opetussuunnitelmaa kehitetaan arviointi-, seuranta ja palautetiedon pohjalta. Moduulien opintojaksoihin

ja toteutustapoihin voi tulla muutoksia. Taydentavan osaamisen moduulien tarjontaa kehitetédan jatkuvasti
tybeldmén tarpeita vastaavaksi eli tarjonta voi muuttua opintojen aikana.

" LAUREA / Yhdessd /
AMMATTIKORKEAKOULU enemmdn



	OPETUSSUUNNITELMAN TAUSTAA JA TUTKINTORAKENNE AMK-TUTKINTOON JOHTAVASSA KOULUTUKSESSA
	LAUREAN TOIMINTA-AJATUS
	Laurea-ammattikorkeakoulun tahtotila on olla "Metropolialueen hyvinvoinnin ja kilpailukyvyn kansainvälinen kehittäjä vuonna 2020".

	OSAAMISEN KEHITTYMINEN
	KEHITTÄMISPOHJAINEN OPPIMINEN (LEARNING BY DEVELOPING, LbD)
	TUTKINTORAKENNE AMMATTIKORKEAKOULU-TUTKINTOON JOHTAVASSA KOULUTUKSESSA
	Tutkinnon laajuus ja mitoitus
	Tutkintorakenne
	Ydinosaamisen ja täydentävän osaamisen moduulit
	Joustavat opintojen suoritus- ja erikoistumismahdollisuudet

	TUTKINNON KANSAINVÄLINEN VERTAILTAVUUS
	OPETUSSUUNNITELMAN KEHITTÄMINEN

